                                                                                                            Приложение №1
к приказу директора КУ «Городское жилищное

агентство»  от «_29_» __12___2018г. №_133_
Учетная политика 
Казенного учреждения городского округа Саранск 

«Городское жилищное агентство»
для целей бюджетного учета

1. Общие положения

1.1 Учетная политика Казенного учреждения городского округа Саранск «Городское жилищное агентство» (далее – Учетная политика Учреждения) разработана на основании и с учетом требований:

- Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – БК РФ);

- Федерального закона от 06.12.2011г. №402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (далее – Закон №402-ФЗ);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016г. №256н (далее – СГС «Концептуальные основы»);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Основные средства», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016г. №257н (далее – СГС «Основные средства»;

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Аренда», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016г.  №258н (далее – СГС «Аренда»);

-  Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Обесценение активов», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016г. №259н (далее – СГС «Обесценение активов»);

 - Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности», утвержденного приказом Минфина России от 31.12.2016г. №260н (далее – СГС «Представление отчетности»);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и ошибки», утвержденного приказом Минфина России от 30.12.2017г. №274н (далее – СГС «Учетная политика»);
- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «События после отчетной даты», утвержденного приказом Минфина России от 30.12.2017г. №275н (далее -  СГС «События после отчетной даты»);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Отчет о движении денежных средств», утвержденного приказом Минфина России от 30.12.2017г. №278н   (далее – СГС «Отчет о движении денежных средств»);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Доходы», утвержденного приказом Минфина России от 27.02.2018г. «32н (далее – СГС «Доходы»);

- Федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Влияние изменений курсов иностранных валют», утвержденного приказом Минфина России от 30.05.2018г. №122н (далее – СГС «Влияние изменений курсов иностранных валют»

- Приказа Минфина РФ от 01.12.2010г. № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук,  государственных (муниципальных)  учреждений и  Инструкции по его применению» (далее – Инструкция №157н);

- Приказа Минфина РФ от 06.12.2010г. № 162н «Об утверждении  Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению» (далее – Инструкция №162н);

- Приказа Минфина РФ   от 08.06.2018г. №132н    «О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения» (далее – Приказ №132н);

-  Приказа Минфина РФ от 29.11.2017г. №209н     «Об утверждении Порядка применения классификации операций сектора государственного управления» (далее – Приказ №209н);

- Приказа Минфина РФ от 30.03.2015г. №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению» (далее – Приказ №52н);
- Приказом Минфина РФ от 29.12.2010г. №191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и предоставления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» (далее – Приказ №191н);

-  иными нормативно-правовыми актами, регулирующими вопросы бухгалтерского (бюджетного) учета и предназначена для формирования полной и достоверной информации о финансовом, имущественном положении и финансовых результатах деятельности Казенного учреждения городского округа Саранск «Городское жилищное агентство» (далее – Учреждение). 
1.2    Ответственными за организацию и ведение бухгалтерского учета являются: 

-  по организации бухгалтерского учета и соблюдению законодательства при выполнении хозяйственных операций — директор; 

- по формированию учетной политики, ведению бухгалтерского учета, своевременному  предоставлению полной и достоверной бухгалтерской отчетности — главный бухгалтер.
1.3   Учетная политика Учреждения реализуется через: 

- рабочий план счетов бухгалтерского учета, разработанного  в соответствии с планом счетов бюджетного учета,  утвержденного  Инструкцией №162н;
- порядок отражения операций по исполнению бюджетной сметы на счетах бухгалтерского учета, утвержденный Инструкцией № 162н; 

- порядок отражения хозяйственных операций в  бухгалтерском учете Учреждения, установленный соответствующими распорядительными документами и положениями с учетом организационной структуры учреждения и специфики его хозяйствования; 

- корреспонденцию счетов бухгалтерского учета, утвержденную Инструкцией № 162н.

1.4  Учреждение публикует основные положения учетной политики на официальном сайте  Администрации городского округа Саранск (учредителя) в разделе документов на странице учреждения путем размещения копий документов учетной политики.

(Основание: пункт 9 СГС «Учетная политика»)
 1.5   При внесении изменений в учетную политику главный бухгалтер оценивает в целях сопоставления отчетности существенность изменения показателей, отражающих финансовое положение, финансовые результаты деятельности учреждения и движение его денежных средств на основе своего профессионального суждения. Также на основе профессионального суждения оценивается существенность ошибок отчетного периода, выявленных после утверждения отчетности, в целях принятия решения о раскрытии в Пояснениях к отчетности информации о существенных ошибках.

(Основание: пункты 17, 20, 32 СГС «Учетная политика»)
2. Организация бухгалтерского учета
2.1 Бухгалтерский учет имущества, обязательств и фактов хозяйственной жизни ведется в валюте Российской Федерации – в рублях и копейках. 

Стоимость объектов бухгалтерского учета, выраженная в иностранной валюте, подлежит пересчету в валюту Российской Федерации на дату совершения операции.
(Основание: п.7 ст.13 Закона №402-ФЗ, п.13 Инструкции №157н, п.34 СГС «Концептуальные основы»)
2.2 Документирование операций с имуществом, обязательствами, а также иных фактов хозяйственной деятельности, ведение регистров бухгалтерского учета осуществляется на русском языке.
 Первичные документы, составленные на иных языках, должны иметь построчный перевод на русский язык.

Перевод на русский язык первичных (сводных) учетных документов, составленных на иных языках, осуществляется профессиональным переводчиком. Правильность перевода удостоверяется подписью переводчика. Перевод денежных (финансовых) документов заверяется нотариусом.

(Основание: п.31 СГС «Концептуальные основы»)
2.3  Бухгалтерский учет ведется методом начисления, согласно которому результаты операций признаются по факту их совершения, независимо от того, когда получены или выплачены денежные средства (или их эквиваленты) при расчетах, связанных с осуществлением указанных операций.   

2.4 Бухгалтерский учет в Учреждении осуществляется методом двойной записи на взаимосвязанных счетах бухгалтерского учета, включенных в рабочий план счетов Учреждения.

(Основание: п.16 СГС «Концептуальные основы», п.3 ст.10 Закона №402-ФЗ)
2.5    Бухгалтерский учет ведется Учреждением непрерывно с момента его регистрации в качестве юридического лица до реорганизации или ликвидации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

(Основание: п.3 ст.6 Закона №402-ФЗ)
2.6  Отчетным  годом   является    календарный    год –  с 1 января               по 31 декабря включительно, за исключением случаев создания, реорганизации или ликвидации юридического лица.

(Основание: п.1 ст.15 Закона №402-ФЗ).
2.7 Бухгалтерский учет в Учреждении осуществляется главным бухгалтером.
(Основание: п.3 ст. 7 Закона №402-ФЗ, п.4 Инструкции №157н)
Требования главного бухгалтера по документальному оформлению хозяйственных операций и представлению в бухгалтерию необходимых документов и сведений обязательны для всех работников Учреждения.  

           Без подписи главного бухгалтера денежные и расчетные документы, финансовые и кредитные обязательства считаются недействительными и не  принимаются к исполнению, за исключением документов, особенности оформления которых определяются законодательными и (или) иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

           В случае разногласий между директором и главным бухгалтером по осуществлению отдельных хозяйственных операций документы по ним  принимаются к исполнению с письменного распоряжения директора Учреждения, который несет всю полноту ответственности за последствия осуществления таких операций.   

(Основание: п.26 СГС «  Концептуальные основы»)
3. Технология обработки учетной информации
3.1 Бухгалтерский учет в Учреждении автоматизирован. Ведение бухгалтерского учета осуществляется с помощью программного продукта «1С:Предприятие», конфигураций «Бухгалтерия государственного учреждения» и «КАМИН: Расчет заработной платы для бюджетных учреждений».

Принятая автоматизированная система бухгалтерского учета основывается на взаимосвязанном едином технологическом процессе обработки документации по разделам: касса, операции по лицевым счетам, учет основных средств и ТМЦ, расчеты с поставщиками и подрядчиками по предоставлению услуг, расчеты с клиентами по предпринимательской деятельности, зарплата, составление бухгалтерской и налоговой отчетности.
(Основание: п.6 Инструкции №157н, п.9 СГС «Учетная политика»)

3.2  С использованием  телекоммуникационных  каналов  связи  и электронной подписи бухгалтерия Учреждения осуществляет электронный документооборот по следующим направлениям:
- система электронного документооборота с территориальным органом Федерального казначейства;
-   передача отчетности в органы статистики;
-  передача отчетности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в инспекцию Федеральной налоговой службы;

-   передача отчетности в отделение Пенсионного фонда России;

-  передача отчетности по страховым взносам в фонд социального страхования;

- размещение информации о деятельности Учреждения на официальном сайте bus.gov.ru.
3.3 Без надлежащего оформления первичных (сводных) учетных документов любые исправления (добавления новых записей) в электронные базы данных не допускаются.
При обнаружении в регистрах учета ошибок сотрудники бухгалтерии анализируют ошибочные данные, вносят исправления в регистры бухгалтерского учета и при необходимости – в первичные документы в соответствии с пунктом 18 Инструкции №157н.

Отражение исправлений в электронном регистре бухгалтерского учета осуществляется лицами, ответственными за ведение регистра, записями, подтвержденными Справками.

3.4 В целях обеспечения сохранности электронных данных бухгалтерского учета и отчетности:

- на сервере ежедневно производится сохранение резервных копий базы «Бухгалтерия», еженедельно – «Зарплата»;

- по итогам квартала и отчетного года после сдачи отчетности производится запись копии базы данных на внешний носитель (флеш-карта), который хранится в сейфе.

- по итогам каждого календарного месяца бухгалтерские регистры, сформированные в электронном виде, распечатываются на бумажные носители и подшиваются в отдельные папки в хронологическом порядке.

(Основание: п.19 Инструкции №157Н, п.33 СГС «Концептуальные основы»)
4. Правила документооборота, 

учетные документы и регистры бухгалтерского учета
4.1 Движение первичных документов в бухгалтерском учете (создание или получение от других предприятий, учреждений, принятие к учету, обработка, передача в архив – документооборот) регламентируется графиком документооборота (Приложение № 1). 
(Основание: п.22 СГС «Концептуальные основы», подпункт «д» п.9 СГС «Учетная политика»)
4.2 Ответственность за соблюдение графика документооборота, а также ответственность за своевременное и доброкачественное создание документов, своевременную передачу их для отражения в бухгалтерском учете и отчетности, за достоверность содержащихся в документах данных несут лица, создавшие и подписавшие эти документы.

Контроль, за соблюдением исполнителями графика документооборота по Учреждению, осуществляет главный бухгалтер. 

4.3    Основанием для отражения в бухгалтерском учете информации об активах и обязательствах, а также операций с ними являются первичные учетные документы. 
Первичные учетные документы принимаются к учету, если они составлены по унифицированным формам документов, утвержденных Приказом  №52н.

Документы, по которым не предусмотрены типовые формы, разрабатываются Учреждением самостоятельно. Утвержденные учреждением формы документов должны содержать обязательные реквизиты первичного учетного документа, предусмотренные Стандартом «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора»:

- наименование документа;

- дату составления документа;

- наименование субъекта учета, составившего документ;

- содержание факта хозяйственной жизни;

- величина     натурального    и (или)   денежного измерения факта хозяйственной жизни с указанием единицы измерения;

- информация, необходимая для представления субъектом учета (администратором доходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации) в Государственную информационную систему о государственных и муниципальных платежах в соответствии с порядком, установленным Федеральным законом от 27.07.2010г. №210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

- наименование должности лица (лиц),  совершающего (совершивших) сделку, операцию и ответственного (ответственных) за правильность ее оформления, либо наименование должности лица (лиц), ответственного (ответственных) за оформление свершившегося события;

- подписи лиц, предусмотренных выше, с указанием их фамилий и инициалов либо иных реквизитов, необходимых для идентификации этих лиц.

(Основание: ч.2,4 ст.9 Закона №402-ФЗ, п.25 СГС «Концептуальные основы», п.9 СГС «Учетная политика»)
При выведении регистров бухгалтерского учета на бумажные носители (формирование машинограмм регистров бухгалтерского учета) допускается отличие выходной формы документа (машинограммы) от утвержденной формы документа при условии, что реквизиты и показатели выходной формы документа (машинограммы) содержат обязательные реквизиты и показатели соответствующих регистров бухгалтерского учета;

(Основание: п.19 Инструкции №157н)

4.4 Особенности применения первичных документов:

4.4.1 Табель учета использования рабочего времени (ф. 0504421) ведется путем отражения фактических затрат рабочего времени. Табель заполняется методом сплошной регистрации явок и неявок – отмечается каждый трудовой и выходной день в отчетном месяце. Проставляется код и количество отработанных на месте часов.

Табель учета использования рабочего времени (ф.0504421) дополнен условными обозначениями:
	Наименование показателя
	Код

	Дополнительные выходные дни (оплачиваемые)
	ОВ

	Отпуск без сохранения заработной платы по разрешению работодателя
	ДО

	Повышение квалификации с отрывом от работы
	ПК


Расширено применение буквенного кода «Г» - Выполнение государственных обязанностей – для случаев выполнения сотрудниками общественных обязанностей таких как работа в Военном комиссариате в целях обеспечения технических работ призывной комиссии.
Расширено применение буквенного кода «ОВ»  - Дополнительные выходные дни (оплачиваемые) – для случаем прохождения диспансеризации сотрудников, дни сдачи крови  и ее компонентов.
(Основание:  Приказ №52н)

4.4.2  При выплате заработной платы каждый работник извещается в письменной форме  о составных частях заработной платы, причитающейся ему за соответствующий период, о размерах иных сумм, начисленных работнику, оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, 

о размерах и об основаниях произведенных удержаний и  об общей денежной сумме, подлежащей выплате.

Все эти сведения передаются в формате  расчетного листа на бумажном носителе в день выдачи заработной платы за вторую половину месяца.

 Форма расчетного листа утверждается приказом директора Учреждения.

Расчетные листки выдаются работникам лично под роспись ответственным за выдачу расчетных листков, назначенным директором Учреждения соответствующим приказом. 

В подтверждение получения расчетного листа, сотрудник расписывается в специальной ведомости выдачи расчетных листов по форме утвержденной приказом директора Учреждения.

 При условии полной сохранности ведомости выдачи расчетных листов ведутся автоматическим способом, при котором ее листы формируются в виде машинограммы "«Ведомость выдачи расчетных листов» в программе 1С: Предприятие», конфигурации «КАМИН: Расчет заработной платы для бюджетных учреждений», которые в течении года хранятся отдельно. По окончанию календарного года листы ведомости брошюруются в хронологическом порядке,  общее количество листов за год заверяется подписями директора и главного бухгалтера и книга опечатывается. На титульном листе указывается наименование учреждения, сроки ведения и хранения, а так же информация о должностном лице, отвечающего за ведение документа.
(Основание: ст.136 ТК РФ)
4.4.3 Кассовая книга по учету кассовых операций   по движению наличных денежных средств и операций с денежными документами единая.

Учет операций с денежными документами ведется на отдельных листах Кассовой книги Учреждения с проставлением на них записи «Фондовый». 

При условии  полной сохранности кассовых документов кассовая книга ведется автоматическим способом, при котором ее листы формируются в виде машинограммы «Вкладной лист кассовой книги», которые в течении года хранятся отдельно. По окончанию календарного года вкладные листы кассовой книги брошюруются в монохромном порядке. Общее количество листов за год заверяется подписями директора и главного бухгалтера и книга опечатывается. 

4.5 Право подписи  первичных  учетных  документов                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     имеет:

-  Директор Учреждения;  

- Заместитель директора Учреждения (при отсутствии директора по приказу);  

-  Главный бухгалтер.  
4.6 Принятие к бухгалтерскому учету документов, оформляющих операции с наличными или безналичными денежными средствами, содержащие исправления, не допускаются.

Иные первичные (сводные) учетные документы, содержащие исправления, принимаются к бухгалтерскому учету в случае, когда исправления внесены по согласованию с лицами, составившими и (или) подписавшими эти документы, что должно быть подтверждено подписями тех же лиц, с указанием надписи «Исправленному верить» («Исправлено») и даты внесения исправления.

(Основание: п. 27 СГС «Концептуальные основы»)

4.7 В Учреждении  устанавливается  журнальная  форма  бухгалтерского учета. 

 Данные прошедшие внутренний контроль первичных (сводных) учетных документов систематизируются в хронологическом порядке и группируются по соответствующим счетам бюджетного учета накопительным способом с отражением в следующих регистрах бухгалтерского учета:

- Журнал операций по счету «Касса»;

- Журнал операций с безналичными денежными средствами; 

- Журнал операций расчетов с подотчетными лицами; 

- Журнал операций расчетов с поставщиками и подрядчиками; 

- Журнал операций расчетов с дебиторами по доходам;

- Журнал операций расчетов по оплате труда;

- Журнал операций по выбытию и перемещению нефинансовых                    активов;

- Журнал по прочим операциям; 

- Журнал по санкционированию ;

- Главная книга;

- иные регистры, предусмотренные Инструкцией № 162н.
Данные сводные регистры бухгалтерского учета составляются по унифицированным формам, утвержденным Приказом №52н.

(Основание. п. 32, 33  СГС «Концептуальные основы», п.14 Инструкции №157н)
4.8  По итогам каждого календарного месяца бухгалтерские регистры, сформированные в электронном виде, распечатываются на бумажные носители и подшиваются в отдельные папки в хронологическом порядке.
Установить периодичность  формирования  регистров бухгалтерского учета на бумажном носителе:

- журналы операций – по окончанию каждого месяца;

- главная книга – по окончанию каждого месяца;
- карточки-справки (форма 0504417) –      1  раз по окончанию календарного года;

- карточки индивидуального учета сумм начисленных выплат и иных вознаграждений и сумм начисленных страховых взносов – 1  раз по окончанию календарного года;

- карточек количественно-суммового учета МЦ (форма 0504041) – 1 раз по окончанию календарного года;
- инвентарные карточки учета основных средств – по мере внесения изменений (данных о переоценке, модернизации, реконструкции, консервации и т. д.), при выбытии и начислении амортизации 1  раз по окончанию календарного года;

- описи инвентарных карточек по учету основных средств, инвентарный список основных средств – 1  раз по окончанию календарного года;

- оборотные ведомости по нефинансовым активам (форма 0504035) – по окончанию каждого месяца;

- другие регистры, не указанные выше, заполняются по мере необходимости, если иное не установлено законодательством РФ.
(Основание: п.19 Инструкции №157н)
4.9 Порядок  хранения первичных документов, учетных регистров, бухгалтерских отчетов и балансов в Учреждении определяются в соответствии с правилами организации государственного архивного дела, но не менее пяти лет после окончания отчетного года, в котором (за который) они составлены.
Сроки хранения первичных  документов, учетных регистров, бухгалтерских отчетов и балансов в Учреждении определяются Перечнем типовых управленческих архивных документов, образующих в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения, утвержденного приказом Минкультуры Российской Федерации от 25.08.2010г. №558.
Сохранность первичных документов, учетных регистров, бухгалтерских отчетов и балансов, оформление и передачу их в архив обеспечивает главный бухгалтер. 
(Основание: п.,33 СГС «Концептуальные основы», п.14 Инструкции «157н)
5. План счетов

5.1 Бухгалтерский учет ведется на основе рабочего плана счетов (Приложение №2).

При формировании рабочего плана счетов Учреждением учитывается формирование применяемых в бюджетном учете кодов бюджетной классификации (КБК) доходов и расходов.  КБК формируются для формирования номеров счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственных операций по доходам и расходам учреждения в рамках деятельности по оказанию государственных услуг и приносящей доход деятельности. Указанные выше коды формируются в соответствии с требованиями БК РФ и текущих указаний Минфина РФ по применению бюджетной классификации.

(Основание: п. 2 и 6 Инструкции №157н, п. 19 СГС «Концептуальные основы», подпункт »б» п. 9 СГС «Учетная политика»)
6. Учет отдельных видов имущества и обязательств

6.1 Бюджетный учет ведется по первичным документам, которые проверены сотрудниками бухгалтерии в соответствии с Положением о внутреннем финансовом контроле.

(Основание: п.3 Инструкции №157н, п.23 СГС «Концептуальные основы»
6.2  Оценка имущества и обязательств  производится Учреждением для их отражения в бухгалтерском учете в денежном  выражении. 
6.3 Оценка имущества, приобретенного за плату  осуществляется путем суммирования фактически произведенных расходов на его покупку. 

6.4 Организация работы по принятию к учету и выбытию материальных ценностей осуществляется созданной на постоянной основе комиссией по поступлению и выбытию активов, действующей в соответствии с положением, утвержденным приказом директора учреждения.

6.5  Для случаев, которые не установлены в федеральных стандартах и других нормативно-правовых актах, регулирующих бухучет, метод определения справедливой стоимости выбирает комиссия учреждения по поступлению и выбытию активов»
(Основание: п.54 СГС «Концептуальные основы»)
6.6 В случае если для показателя, необходимого для ведения бухгалтерского учета, не установлен метод оценки в законодательстве и в настоящей учетной политике, то величина оценочного показателя определяется профессиональным суждением главного бухгалтера.
(Основание: п.6 СГС «Учетная политика»)
Основные средства
6.7 Порядок отнесения материально-вещественных ценностей к основным средствам, материальным запасам определяется Инструкцией №157н и  СГС «Основные средства».

Единицей учета основных средств является инвентарный объект. При признании объекта основных средств субъектом учета определяется состав инвентарного объекта с учетом положений СГС «Основные средства».

В один инвентарный объект, признаваемый комплексом объектов основных средств, объединяются объекты имущества несущественной стоимости, имеющие одинаковые сроки полезного и ожидаемого использования:

- мебель для обстановки одного помещения: столы,  стеллажи, шкафы, полки, тумбы и другие составные части мебели;

- компьютерное и периферийное оборудование для организации одного рабочего места: системные блоки, мониторы, компьютерные мыши, клавиатуры, колонки, микрофоны, веб-камеры, принтеры.
Не считается существенной стоимость до 10000 руб. за один имущественный объект.

Необходимость объединения и конкретный перечень объединяемых объектов определяется комиссией учреждения по поступлению и выбытию активов.

(Основание: п.10 СГС «Основные средства»)
Локально-вычислительная сеть (ЛВС) и охранно-пожарная сигнализация (ОПС) как отдельные инвентарные объекты не учитываются.  Отдельные элементы ЛВС и ОПС, которые соответствуют критериям основных средств, установленным СГС «Основные средства», учитываются как отдельные основные средства.

6.8 Расходы на доставку объекта основного средства включаются в его первоначальную стоимость. Расходы на доставку нескольких имущественных объектов учитываются в стоимости пропорционально стоимости каждого объекта.

6.9 Учет основных средств в Учреждении осуществляется в соответствии со статьями 38-55  Инструкции №157н и СГС «Основные средства.

Группировка основных  средств осуществляется по группам имущества, предусмотренным пунктом 37 Инструкции № 157н и  видам имущества, соответствующим подразделам классификации, установленным ОКОФ.

Учет основных средств производится с разделением на:

- недвижимое имущество;

- иное движимое имущество.

6.10 Начисление амортизации объектов основных средств для бухгалтерского учета и налогообложения производить в зависимости от их стоимости: 

- до 10000 рублей включительно — амортизация не начисляется;
- от 10000 рублей до 100000 рублей включительно - амортизация начисляется в размере 100 % балансовой стоимости при выдаче основного средства в эксплуатацию;
- свыше 100000 рублей — амортизация начисляется линейным способом, исходя из  срока полезного использования, установленного для соответствующих групп в соответствии с Классификацией объектов основных средств.

(Основание: п.36, 37, 39 СГС «Основные средства»)
Срок полезного использования объектов основных средств устанавливает комиссия по поступлению и выбытию активов.

По объектам основных средств, включенным согласно Постановлению Правительства РФ от 01.01.2002г. №1 «О Классификации  основных средств, включаемых в амортизационные группы» в амортизационные группы с первой по девятую, срок полезного использования определяется по наибольшему сроку, установленному для указанных амортизационных групп.

По объектам, включенным в десятую амортизационную группу – срок полезного использования, рассчитывается исходя из единых норм амортизационных отчислений на полное восстановление основных фондов, утвержденных Постановлением Совета Министров СССР от 22.10.1990г. №1072.
При определении нормы амортизации  по приобретенным объектом основных средств, бывшим в употреблении, устанавливается срок их полезного использования с  учетом срока эксплуатации объекта предыдущим собственником.
(Основание: п.35 СГС «Основные средства»)
6.11  При   формировании   инвентарного   номера  объекта  основных средств,  следует   заложить следующую структуру кодовых обозначений:
1-2 знаки – код аналитического счета основных средств (группа, вид);
            3-11 знаки – код по ОКОФ;
            12-15 – порядковый инвентарный номер объекта.
(Основание: п. 9 СГС «Основные средства», п. 46 Инструкции №157н)
6.12 В целях обеспечения контроля за сохранностью объектов основных средств стоимостью до 10000 руб./ед. включительно, за исключением библиотечного фонда при передаче их в эксплуатацию обеспечить оперативный учет этих объектов до их фактического износа, оформленного соответствующим актом, на забалансовых счетах в установленном порядке, согласно Инструкции № 162н. 
Учет объектов основных средств стоимостью до 10000 рублей, выданных в эксплуатацию, ведется раздельно по материально – ответственным лицам:

- по балансовой стоимости введенного в эксплуатацию объекта;

- в условной оценке: один объект – один рубль, при отсутствии стоимостных оценок.

(Основание: п.39 СГС «Основные средства», п.373 Инструкции №157н)
            Все объекты, учтенные в оперативном учете, инвентаризуются в порядке и в сроки, установленные для материальных ценностей, учитываемых на балансе.

6.13  Затраты по замене отдельных составных частей объекта основных средств, в том числе при  капитальном ремонте, включаются в момент их возникновения в стоимость объекта основных средств при условии, что такая составная часть в соответствии с критериями признания объекта основных средств, предусмотренных пунктом 8 Стандарта «Основные средства» признаются активом.  Одновременно с его стоимости списывается в текущие расходы стоимость заменяемых (выбываемых) составных частей.  

Изменение комплектации объекта основных средств требует обязательного  отражения в инвентарной карточки учета основных средств.

Данное право применяется  к следующим группам основных средств:

- машины и оборудование;

- инвентарь производственный и хозяйственный.

(Основание: п.27 СГС «Основные средства»)

В случае частичной ликвидации или разукомплектации объекта основного средства, если стоимость ликвидируемых (разукомплектованных) частей не выделены в документах поставщика, стоимость таких частей определяется комиссией по поступлению и выбытию активов пропорционально выбранному комиссией показателю (в порядке убывания важности):

- площади;

- объему;

- весу;

- иному показателю, установленному комиссией.

(Основание: п.9 СГС «Учетная политика»)
Затраты на модернизацию, дооборудование, реконструкцию, в том числе с элементами реставрации, технического перевооружения объекта основных средств относятся на увеличение первоначальной (балансовой) стоимости такого объекта после окончания предусмотренной договором (сметой) объемов работ и при условии улучшения (повышения) первоначально принятых нормативных показателей функционирования объекта основных средств (срока полезного использования, мощности, качества применения и т. д.) по результатам проведенных работ.

Результат по ремонту объекта основных средств, не изменяющих его стоимости (включая замену элементов в сложном объекте основных средств (в комплексе конструктивно-сочлененных предметов, представляющих собой единое целое), в случае когда в результате ремонта не созданы объекты нефинансового активов, соответствующие критериям признания объектов основных средств, подлежит отражению в регистре бухгалтерского учета – Инвентарной карточке соответствующего объекта основного средства путем внесения записи о произведенных изменениях, без отражения на счетах бухгалтерского учета.

(Основание: п.19 СГС «Основные средства»)
6.14  Выбытие основных средств оформляется типовыми актами на списание постоянно действующей комиссией, которая утверждается директором Учреждения.

 Списание основных средств, а так же внутриведомственное перемещение основных средств, производится с согласия Администрации городского округа Саранск и Комитета по управлению муниципальным имуществом.

6.15  Переоценка стоимости основных средств производится в сроки и в порядке, устанавливаемые Правительством РФ.

При переоценке объекта основных средств  сумма накопленной амортизации, исчисленная на дату переоценки, учитывается путем пересчета накопленной амортизации, при котором накопленная амортизация, исчисленная на дату переоценки, пересчитывается пропорционально изменению первоначальной стоимости объекта основных средств таким образом, чтобы его остаточная стоимость после переоценки равнялась его переоцененной стоимости.  Указанный способ предусматривает увеличение (умножение) балансовой стоимости и накопленной амортизации на одинаковый коэффициент таким образом, чтобы при их суммировании получить переоцененную стоимость на дату проведения переоценки.

(Основание: п.41 СГС «Основные средства»)
Материальные запасы

6.16   Учет материальных  запасов осуществляется в соответствии   со статьями 98-120 Инструкции 157н.

6.17 Оценка материальных запасов, приобретенных за плату, осуществляется по фактической стоимости приобретения с учетом расходов, связанных с их приобретением.
При одноименном приобретении нескольких видов материальных запасов такие расходы распределяются пропорционально договорной цене приобретаемых материалов.

(Основание: п.6, 100, 102 Инструкции №157н, п.9 СГС «Учетная политика»)
6.18  Списание (выбытие) материальных запасов производится по фактической стоимости каждой единицы запасов.
(Основание: п.108 Инструкции №157н, п.9 СГС «Учетная политика»)
6.19 Выдача канцелярских и хозяйственных материалов для хозяйственных нужд оформляется Ведомостью выдачи материальных ценностей на хозяйственные нужды учреждения, которая является основанием для их списания.
6.20  Расходы на изготовление (приобретение) автоматических печатей и штампов следует отражать по статье 346 КОСГУ и принимать к учету в составе материальных запасов.
6.21 Внутриведомственное перемещение материальных запасов       производится по разрешению Администрации городского округа Саранск.
Денежные средства и денежные документы
6.22 Учет денежных средств осуществляется в соответствии с Указаниями Банка России от 11.03.2014г. №3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства».
В связи с отсутствием в штате Учреждения должности  кассира обязанности по ведению кассовых операций и операций с банком возлагается на бухгалтера.  
(Основание: Указания №3210-У)
Все расчеты в Учреждении осуществляются в безналичной денежной форме.
Учет денежных средств, поступившим по разным источникам финансирования, ведется раздельно.

6.23  В составе денежных документов учитываются:

- маркированные конверты, марки и другие знаки почтовой оплаты;

- единые проездные билеты  на проезд в городском пассажирском транспорте.

(Основание: п.169 Инструкции №157н)
6.24 Денежные документы принимаются в кассу и учитываются по фактической стоимости приобретения и их стоимость списывается после подтверждения факта их использования.
(Основание: п.9 СГС «Учетная политика»)
   Выдача из кассы денежных документов под отчет производится  на основании расходных ордеров с проставлением на них записи «Фондовый» с последующим составлением авансового отчета. К авансовому отчету о расходовании денежных документов прикладываются соответствующие подтверждающие документы.
Документом, подтверждающим использование маркированных конвертов  и марок, является реестр отправленной корреспонденции. Испорченные конверты также прилагаются к авансовому отчету.

По проездным билетам для проезда в городском пассажирском транспорте в качестве подтверждающих документов к авансовому отчету прилагаются  использованные проездные билеты.
6.25  Право на получение маркированных конвертов, марок и других знаков почтовой оплаты имеет:

-  старший делопроизводитель;

- при необходимости, в отсутствии старшего делопроизводителя,  по приказу директора  Учреждения любой другой сотрудник,  работающий по трудовому договору.
Расчеты с подотчетными лицами
6.26 Денежные средства выдаются (перечисляются) под отчет:

- на административно – хозяйственные нужды;

- покрытие   (возмещение)    затрат,   связанных  со   служебными командировками.

Перечень лиц, имеющих право на получение под отчет наличных денежных средств на хозяйственные нужды, а также получения доверенности на получение материальных ценностей, утверждается директором учреждения (Приложение №3).
Со всеми такими сотрудниками заключаются договора о полной материальной ответственности

6.27  Денежные средства   под  отчет на   хозяйственные   нужды выдаются штатным работника на срок не более 3 дней при  условии полного отчета конкретного подотчетного лица по ранее выданному авансу. 
Максимальная сумма, выдаваемая в подотчет на  эти цели  (за исключением расходов на командировки)  – 3000,00 рублей.
Для получения денежных средств под отчет работник оформляет письменное заявление с указанием суммы аванса, его назначение, расчета (обоснования) размера аванса и срока, на который он выдается. Форма заявления приведена в Приложении № 4 к настоящему приказу.

Передача выделенных (перечисленных) под отчет денежных средств одним лицом другому запрещается.
Учреждение наделяет сотрудников приобретать для организации ценности и оплачивать услуги, а также оплачивать командировки за счет собственных средств, с последующей компенсацией понесенных расходов на основании авансового отчета, подтверждающего расходование денежных средств.
Выплата сумм в подотчет производиться в безналичной денежной форме путем ее перечисления на зарплатные счета банковских карт сотрудников в АККСБ «КС БАНК» (ПАО), согласно заключенного договора на оказание банковских услуг с использованием банковских карт.

6.28    Установить предельные сроки использования доверенности 10 рабочих дней, предоставления отчетности по доверенности 3 рабочих дня.
6.29 При направлении сотрудников учреждения в служебную командировку расходы на них возмещаются в соответствии с Постановлением Главы Администрации городского округа Саранск от 13.07.2010г. №1723.

Установить  срок отчетности  по  командировочным  расходам  3 дня после прибытия. 

Расчеты с дебиторами и кредиторами
6.30 Расчеты с сотрудниками по оплате труда осуществляются путем перечисления денежных средств на счета банковских карт в ПАО АККСБ «КС БАНК», согласно заключенного договора на оказание банковских услуг с использованием банковских карт.

6.31 Дебиторская задолженность списывается с балансового учета после того, как комиссия по поступлению и выбытию активов признает ее сомнительной или безнадежной к взысканию, в том числе при условии несоответствия задолженности критериям признания ее активом.
Безнадежной к взысканию признается дебиторская задолженность, по которой меры, принятые по ее взысканию, носят полный характер и свидетельствуют о невозможности проведения дальнейших действий по возвращению задолженности.
При отсутствии оснований для возобновления процедуры взыскания задолженности, предусмотренной законодательством Российской Федерации, списанная с балансового учета учреждения задолженность, признанная безнадежной к взысканию, к забалансовому учету не принимается.
Сомнительной признается задолженность при условии, что должник нарушил сроки исполнения обязательств и с высокой степени вероятности не будет погашена в срок (значительное финансовое затруднение должника), задолженность не обеспечена гарантиями, возбуждена процедура банкротства в отношении должника.
Задолженность, признанная сомнительной, списывается с балансового учета и отражается на забалансовом счете 04 «Задолженность неплатежеспособных дебиторов». На забалансовом счете указанная задолженность учитывается:

- в течение срока возможного возобновления процедуры взыскания согласно законодательству РФ (в т. ч. изменения имущественного положения должника);

- погашения задолженности контрагентом: когда он внесет деньги или погасит долг другим способом, не противоречащим законодательству РФ. В этом случае задолженность восстанавливается на балансовом учете. 

(Основание: п 339, 340 Инструкции № 157н)
6.32 Кредиторская задолженность, не востребованная кредитором, списывается на финансовый результат на основании приказа руководителя учреждения. Решение о списании принимается на основании данных проведенной инвентаризации и служебной записки главного бухгалтера о выявлении кредиторской задолженности, не востребованной кредиторами, срок исковой давности по которой истек. Срок исковой давности определяется в соответствии с законодательством РФ. 

Одновременно списанная с балансового учета кредиторская задолженность отражается на забалансовом счете 20 «Задолженность, не востребованная кредиторами».

Списание задолженности с забалансового учета осуществляется по итогам инвентаризации задолженности на основании решения инвентаризационной комиссии учреждения и с согласованием с главным распорядителем бюджетных средств:

– по истечении пяти лет отражения задолженности на забалансовом учете;
– по завершении срока возможного возобновления процедуры взыскания задолженности согласно действующему законодательству;
– при наличии документов, подтверждающих прекращение обязательства в связи со смертью (ликвидацией) контрагента.

 Кредиторская задолженность списывается с баланса отдельно по каждому обязательству (кредитору).

 (Основание: п. 371, 372 Инструкции в № 157н)
 

Расчеты по доходам

6.33 Учреждение осуществляет бюджетные полномочия администратора доходов бюджета. Порядок осуществления полномочий
администратора доходов бюджета определяется в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными документами Администрации городского округа Саранск.

Перечень администрируемых доходов определяется главным администратором доходов бюджета.

Поступившие доходы отражаются на счете 1.210.02.000 «Расчеты с финансовым органом по поступлениям в бюджет» в порядке, установленном Инструкцией № 162н.

Поступление и начисление администрируемых доходов отражаются в учете на основании первичных документов, приложенных к выписке из лицевого счета администратора доходов.
Доходы  классифицируются Учреждением по кодам операций сектора государственного управления  (приказ №132н, 209н) и зачисляются в доход бюджета.
6.34 В составе доходов учитываются платные услуги населению, согласно тарифов, утвержденных решением Совета депутатов городского округа Саранск от 10.07.2009г. №380, с изменениями от 25.05.2018г. №169.

 Расчеты с населением по вышеуказанным услугам ведутся в безналичной форме через учреждения банка. 

Формирование и выдача квитанций гражданам для оплаты оказываемых услуг производиться на основании утвержденных тарифов с использованием Электронного сервиса системы учета начислений и фактов оплаты государственных пошлин, денежных платежей (штрафов)  и сборов (ГИС ГМП).

Финансовый результат

6.35 Учреждение все расходы производит в соответствии с утвержденной на отчетный год бюджетной сметой за счет бюджета городского округа Саранск. Код вида финансового обеспечения «1».

Порядок составления, утверждения и ведения бюджетной сметы осуществляется в соответствии с приказом Минфина РФ от 14.02.2018г. №26н «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений» и постановлением  Главы Администрации городского округа Саранск от 21.08.2009г. №1900 «О порядке составления, утверждения и ведения бюджетных смет на обеспечение выполнения функций казенных учреждений городского округа Саранск».
6.36 Расходование денежных средств на исполнение бюджетной сметы с лицевого счета, открытого в органах казначейства, отражается по кредиту счета 304 05 000. Возврат текущей дебиторской задолженности оформляется как восстановление кассовых расходов. Возврат дебиторской задолженности прошлых лет оформляется как прочие доходы от компенсации затрат бюджетов городских округов и перечисляется в доход бюджета городского округа.
Фактические расходы текущего финансового года учитываются на счете 401 20 000 в разрезе необходимой аналитики (КОСГУ). 

6.37  Все расходы учреждение производит в пределах установленных норм:

- на местные, междугородние переговоры – по фактическому расходу;

- пользование услугами сотовой связи, приобретение компьютерной техники, мебели и канцтоваров – по нормативам, утвержденных Постановлением Администрации городского округа Саранск от 21.07.2016г. №1993 «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение функций Администрации городского округа Саранск и подведомственных казенных учреждений».

6.38  В учреждении создается резерв на предстоящую оплату отпусков.
Оценочное обязательство по резерву на оплату отпусков за фактически отработанное время определяется ежеквартально на последний день квартала. 
(Основание: п.п. 302, 302.1 Инструкции №157н) 
Сумма резерва, отраженная в бухучете до отчетной даты, корректируется до величины вновь рассчитанного резерва:
– в сторону увеличения – дополнительными бухгалтерскими проводками;
– в сторону уменьшения – проводками, оформленными методом «красное сторно».

 В величину резерва на оплату отпусков включается:
-  сумма оплаты отпусков сотрудникам за фактически отработанное                   время на дату расчета резерва;
- начисленная на отпускные сумма страховых взносов на обязательное пенсионное (социальное, медицинское) страхование и на страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Данные о количестве дней неиспользованного отпуска предоставляет специалист по кадрам в соответствии с графиком документооборота по форме, приведенной в положении №5.
Расчет оценки обязательства на оплату отпусков производится в целом по формуле:
Обязательство на оплату отпусков = ∑ (Кn х СЗПn),
Где Кn – количество неиспользованных n-м сотрудников дней отпуска по состоянию на конец расчетного периода;

СЗПn – средний дневной заработок n-го работника, определяемый по состоянию на конец расчетного периода в соответствии с Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, утвержденное Постановлением Правительства РФ от 24.12.2007г. №922;
n – число работников, имеющих право на оплачиваемые отпуска по состоянию на конец соответствующего периода.

Оценка обязательств по сумме страховых взносов рассчитывается в среднем по формуле:

Обязательство на уплату страховых взносов = Обязательство на оплату отпусков х С,

Где С – суммарная ставка платежей по страховым взносам.
В учете резерв на оплату отпусков отражается на счете 1.401.60.000 в разрезе необходимой аналитики (КОЗГУ).

События после отчетной даты

6.39 Признание событий после отчетной даты и отражение информации о них в отчетности осуществляется с согласованием главного распорядителя бюджетных средств (органа, осуществляющего полномочия учредителя) и в соответствии с требованиями СГС «События после отчетной даты».

В данные бухгалтерского учета за отчетный период включается информация о событиях после отчетной даты – существенных фактах хозяйственной жизни, которые произошли в период между отчетной датой и датой подписания или принятия бухгалтерской (финансовой) отчетности и оказали или могут оказать существенное влияние на финансовое состояние, движение денег или результаты деятельности учреждения (далее – События).

Факт хозяйственной жизни признается существенным, если без знания о нем пользователи отчетности не могут достоверно оценить финансовое состояние, движение денежных средств или результаты деятельности учреждения. 
Оценивает существенность влияний и квалифицирует событие как событие после отчетной даты главный бухгалтер на основе своего профессионального суждения.
 Событиями после отчетной даты признаются:

 1) События, которые подтверждают существовавшие на отчетную дату хозяйственные условия учреждения. Учреждение применяет перечень таких событий, приведенный в пункте 7 СГС «События после отчетной даты».

2) События, которые указывают на условия хозяйственной деятельности, факты хозяйственной жизни или обстоятельства, возникшие после отчетной даты. Учреждение применяет перечень таких событий, приведенный в пункте 7 СГС «События после отчетной даты».

 Событие отражается в учете и отчетности в следующем порядке:

 1) Событие, которое подтверждает хозяйственные условия, существовавшие на отчетную дату, отражается в учете отчетного периода. При этом делается:

- дополнительная бухгалтерская запись, которая отражает это событие, 

- либо запись способом   «красное сторно»   и (или)    дополнительная бухгалтерская запись на сумму, отраженную в бухгалтерском учете.

События отражаются в регистрах бухгалтерского учета в последний день отчетного периода до заключительных операций по закрытию счетов. Данные бухгалтерского учета отражаются в соответствующих формах отчетности с учетом событий после отчетной даты. В разделе 5 текстовой части пояснительной записки раскрывается информация о Событии и его оценке в денежном выражении.

 

2) Событие, указывающее на возникшие после отчетной даты хозяйственные условия, отражается в бухгалтерском учете периода, следующего за отчетным. 
Аналогичным образом отражается событие, которое не отражено в учете и отчетности отчетного периода из-за соблюдения сроков представления отчетности или из-за позднего поступления первичных учетных документов. При этом информация о таком событии и его денежная оценка приводятся в разделе 5 текстовой части пояснительной записки.

 

7. Инвентаризация имущества и обязательств
7.1  В целях обеспечения достоверности данных бухгалтерского учета и отчетности проводиться  инвентаризацию активов и обязательств.
Инвентаризации подлежит все имущество учреждения независимо от его местонахождения и все виды финансовых активов и обязательств учреждения (в том числе числящихся на забалансовых счетах).
(Основание: ст.11 Закона №402-ФЗ, раздел VII СГС «Концептуальные основы»)
Порядок проведения инвентаризации регламентируется Приказом Минфина России от 13.06.1995г. №49 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» 
7.2 Основными целями инвентаризации является:

- выявление фактического наличия имущества;

- сопоставление фактического наличия с данными бухгалтерского учета;

проверка полноты отражения в учете имущества, финансовых активов и обязательств (выявление неучтенных объектов, недостач);

- документальное подтверждение наличия имущества, финансовых активов и обязательств;
- определение фактического состояния имущества и его оценка;

- проверка соблюдения правил содержания и эксплуатации основных средств, использования нематериальных активов, а также правила и условия хранения материальных запасов, денежных средств;

- выявление признаков обесценения активов;

- выявление дебиторской задолженности, безнадежной к взысканию и сомнительной;

выявление кредиторской задолженности, не востребованной кредиторами.

7.3 Проведение инвентаризации обязательно:

- перед составлением годовой бухгалтерской отчетности – один раз в год  не ранее  1 октября отчетного года;
- при смене материально – ответственного лица – каждый раз при смене материально – ответственного лица;
- при выявлении фактов хищения, злоупотребления или порчи имущества – немедленно по установлению таких фактов;

- в других случаях, предусмотренных законодательством РФ или нормативно-правовыми актами РФ.
7.4 Порядок проведения инвентаризации, перечень имущества и обязательств, а также сроки проведения определяются директором Учреждения, за исключением случаев, когда проведение  инвентаризации обязательно. 
Инвентаризация проводится комиссией, созданной приказом директора. В состав инвентаризационной комиссии включаются представители администрации учреждения, сотрудники бухгалтерии, другие специалисты.
Проверка фактического наличия имущества проводится при обязательном участии ответственных лиц.

Фактическое наличие имущества при инвентаризации определяют путем обязательного подсчета, взвешивания, обмера.

Для оформления инвентаризации комиссия применяет формы, утвержденные Приказом №52н. Формы заполняют в порядке, установленном Методическими указаниями, утвержденными Приказом №52н.
7.5 Инвентаризационная комиссия обеспечивает полноту и точность внесения в опись данных о фактических остатках основных средств, материальных запасов, денежных документов, финансовых активов и обязательств, правильность и своевременность оформления материалов инвентаризации. Также комиссия обеспечивает внесение в опись обнаруженных признаков обесценения актива.
В ходе инвентаризации основных средств комиссия проверяет:
- фактическое наличие объектов  основных средств, эксплуатируются ли они по назначению;

- физическое состояние объектов основных средств: рабочее, поломка, износ, порча и т. д.

Данные об эксплуатации и физическом состоянии комиссия указывает в инвентаризационной описи. Графы 8 и 9 инвентаризационной описи по НФА комиссия заполняет следующим образом.

В графе 8 «Статус объекта учета» указывают наименование статусов:

- в эксплуатации;

- требуется ремонт;

- находится на консервации;

- не соответствует требованиям эксплуатации;

- не введен в эксплуатацию.

В графе 9 «Целевая функция актива» указывают следующие наименования функций:
- введение в эксплуатацию;

- ремонт;

- консервация объекта;
- дооснащение (дооборудование);

- списание;

- утилизация.

Материальные запасы комиссия проверяет по каждому ответственному лицу и по местам хранения.
Результаты инвентаризации комиссия отражает в инвентаризационной ведомости.
Графы 8 и 9  инвентаризационной описи по НФА комиссия заполняет следующим образом.

В графе 8 «Статус объекта учета» указывают наименование статуса:

- в эксплуатации; 

- в запасе (для использования);

- в запасе (на хранения);

- ненадлежащее качество (поврежден);

- истек срок хранения.

В графе 9 «Целевая функция актива» указывается наименование функции:

- использовать;
- продолжить хранение;

- списать;

- ремонт.

При инвентаризации денежных документов комиссия  сверяет остатки на счете 201.35 с кассовой книгой и фактическим наличием. Инвентаризация денежных документов производится путем полного (полистного) пересчета.

Инвентаризацию расчетов с дебиторами и кредиторами комиссия проводит с учетом следующих особенностей:
- определяют сроки возникновения задолженности;

- выявляют суммы невыплаченной зарплаты (депонированные суммы), а также переплаты сотрудников;

- сверяются данные бухучета с суммами в актах сверки с поставщиками и подрядчиками;

- выявляет кредиторскую задолженность не востребованную кредиторами, а также дебиторскую задолженность, безнадежную к взысканию и сомнительную.
7.6 Правильно оформленные инвентаризационные  ведомости, акты о результатах инвентаризации передаются в бухгалтерию для выверки данных фактического наличия имущественно – материальных и других ценностей, финансовых активов и обязательств с данными бухгалтерского учета. 

Выявленные расхождения обобщаются в ведомостях расхождений по результатам инвентаризации. В этом случае она будет приложена к акту о результатах инвентаризации. Акт подписывается всеми членами инвентаризационной комиссии и утверждается руководителем учреждения.

На сумму выявленных излишков, недостач основных средств, материальных запасов, денежных документов инвентаризационная комиссия требует объяснение с ответственного лица по причинам расхождения с данным бухгалтерского учета для выявления виновного лица, допустившего возникновение не сохранности доверенных ему материальных ценностей.

После завершения инвентаризации выявленные расхождения должны быть отражены в бухгалтерском учете, а при необходимости материалы направлены в судебные органы для предъявления гражданского иска.

Результаты инвентаризации отражаются в бухгалтерском учеты и отчетности того месяца, в котором была закончена инвентаризация, а по годовой инвентаризации – в годовом бухгалтерском отчете.

8. Порядок организации и обеспечения внутреннего 
финансового контроля
8.1  Внутренний финансовый контроль проводится Учреждением на основании Положения  о внутреннем финансовом контроле по Учреждению          (Приложение № 6).

(Основание: п.6 Инструкции №157н, п.9 СГС «Учетная политика»)  

9. Порядок передачи документов бухгалтерского
 учета при смене главного бухгалтера
  9.1 При смене главного бухгалтера увольняемый главный бухгалтер обязан в рамках передачи дел новому должностному лицу, иному уполномоченному должностному лицу учреждения (далее – уполномоченное лицо) передать документы бухгалтерского учета, а также печати и  штампы, хранящиеся в бухгалтерии.

(Основание: п.14 Инструкции №157н)  

9.2 Передача  бухгалтерских документов, печатей и штампов осуществляется при участии комиссии, создаваемой в учреждении, с составлением акта приема – передачи. К акту прилагается перечень передаваемых документов, их количество и тип.

Акт приема-передачи дел должен полностью отражать все существенные недостатки и нарушения в организации работы бухгалтерии. 

Акт приема – передачи подписывается уполномоченным лицом, принимающим дела, и членами комиссии. 
При необходимости члены комиссии включают в акт свои рекомендации и предложения, которые возникли при приеме – передачи дел.

9.3 При подписании акта приема-передачи при наличии возражений по пунктам акта уполномоченное лицо излагает их в письменной форме в присутствии комиссии. Члены комиссии, имеющие замечания по содержанию акта, подписывают его с отметкой «Замечания прилагаются». Текст замечаний излагается на отдельном листе, небольшие по объему замечания допускаются фиксировать на самом акте.

9.4 Акт приема – передачи оформляется в последний рабочий день увольняемого лица в учреждении. 
Акт приема – передачи дел составляется в трех экземплярах: 1-й экземпляр – директору учреждения, 2-й экземпляр – увольняемому лицу, 3-й экземпляр – уполномоченному лицу, который принимает дела.
10. Бухгалтерская отчетность

10.1  Бухгалтерская  отчетность  составляется  на  основе  данных синтетического и аналитического учета.

          Месячная, квартальная и годовая бухгалтерская отчетность предоставляется в порядке и в сроки, предусмотренные  нормативными документами Министерства финансов Российской Федерации, главного распорядителя (распорядителя)  бюджетных средств.
          Состав и формы бухгалтерской отчетности Учреждения, а также инструкции о порядке их заполнения утверждаются Министерством финансов Российской Федерации. 
10.2 В целях составления отчета о движении денежных средств величина денежных средств определяется прямым методом и рассчитывается как разница между всеми денежными притоками учреждения от всех видов деятельности и их оттоков.

(Основание: п.19 СГС «Отчет о движении денежных средств)
10.3 Бухгалтерская отчетность составляется,  хранится  и предоставляется главному распорядителю бюджетных средств в установленной форме на бумажных носителях в сброшюрованном и пронумерованном виде с оглавлением и сопроводительным письмом и в электронном виде на платформе «БАРС. Web – Бюджетная отчетность».
11. Изменение учетной политики.

11.1 Учетная политика Учреждения применяется с момента ее утверждения последовательно из года в год. 
11.2  Изменение учетной политики производится  в случаях  изменения законодательства Российской Федерации или нормативных актов органов, осуществляющих регулирование бухгалтерского учета, разработки Учреждением новых способов ведения бухгалтерского учета или существенного изменения условий его  деятельности.
(Основание: п.12 СГС «Учетная политика»)
11.3  В целях обеспечения сопоставимости данных бухгалтерского учета изменения учетной политики  вводятся с начала финансового года. Изменение учетной политики в течении отчетного года, не связанное с изменением законодательства Российской Федерации  о бухгалтерском учете, федеральных стандартов, принятием и  (или) изменением нормативных правовых актов, регулирующих ведение бухгалтерского учета и составление бухгалтерской отчетности производится по согласованию с финансовыми органами учредителя.
(Основание: п.13 СГС «Учетная политика»)[image: image1.png]



